
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ, НАУКИ И ПО ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ КБР 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

_______________________________________ «ДЕТСКИЙ САД №4» г.п. НАРТКАЛА_______________________________________
361336, КБР, Урванский муниципальный район, г. Нарткала, ул. Мичурина, 2, т. 8 (86635) 4-32-63

Рассмотрено и принято
на общем собрании трудового коллектива
Протокол №1 от 06.10.2016г.

ПОЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДАЮ 
МКДОУ №4 

И.В. Шибзухова 
1.2016г.№Ю1-ОД

о порядке организации 
проведения самообследования



Общие положения
1.1. Настоящие Положение устанавливает порядок подготовки и 

проведения самообследования МКДОУ №4 (далее по тексту - ДОУ).
1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом 

«Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 27Э-ФЗ (п.З, 
ч.2, ст.29), Приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 14 июля 2013 года № 462 «Об утверждении порядка 
проведения самообследования образовательной организации», 
Постановлением Правительства РФ от 5 августа 2013 г. № 662 «Об 
осуществлении мониторинга системы образования», приказа Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. № 1324 
«Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 
подлежащих самообследованию».

1.3. Самообследование носит системный характер, направлено на 
развитие образовательной среды и педагогического процесса и проводится 
ДОУ ежегодно по состоянию на 1 апреля текущего года.

2. Цели и задачи самообследования
2.1. Целями проведения самообследования являются обеспечение 

доступности и открытости информации о деятельности ДОУ, а также 
подготовка отчета о результатах самообследования (далее по тексту - отчет).

2.2. Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:
-  получение объективной информации о состоянии образовательной 
деятельности в Учреждении;
-  адаптация, разработка, систематизация нормативно-диагностических 
материалов, методика изучения качества образовательного процесса;
-  изучение объекта по одним и тем же критериям с целью отслеживания 
динамики показателей;
-  своевременное выявление изменений в образовательной деятельности, 
разработка необходимых коррекционных мер;
-  координация деятельности всех участников образовательного процесса 
по достижению цели.

2.3. В соответствии с целями и задачами самообследование выполняет 
ряд функций:

оценочная функция - осуществление с целью выявления соответствия 
оцениваемых параметров нормативным и современным параметрам и 
требованиям;

диагностическая функция - выявление причин возникновения 
отклонений состояния объекта изучения и оценивания нормативных и 
научно обоснованных параметров, по которым осуществляется его оценка 
(самооценка);



прогностическая функция - оценка (самооценке) последствий 
проявления отклонений для самого оцениваемого объекта и тех, с которыми 
он вступает во взаимодействие.

3. Этапы и ответственные проведения самообследования:
3.1. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

-  планирование и подготовку работы по самообследованию ДОУ;
-  организацию и проведение процедуры самообследования в ДОУ;
-  обобщение полученных результатов и на их основе формирование 
отчета;
-  рассмотрение отчета общим собранием работников ДОУ.

3.2. Ответственные за проведение самообследования закрепляются в 
распорядительном акте, в соответствии с прилагаемым к распорядительному 
акту планом — графиком проведения самообследования.

4. Порядок проведения самообследования
4.1. Самообследование образовательной деятельности, осуществляется 

директором МКДОУ, старшим воспитателем, заведующим хозяйством, 
медицинской сестройв пределах компетенции:

-директор осуществляет общее руководство системой 
самообследования образовательной деятельности МКДОУ и 
социологический мониторинг: сбор информации социального заказа

- о родителях, их потребностях и удовлетворенности в услугах 
детского сада; оценка системы управления;
мониторинг качества условий реализации основной общеобразовательной 
программы дошкольного образования (материально - техническое, кадровое, 
финансовое обеспечение, кадровый потенциал)

- старший воспитатель производит оценку качества реализации 
основной общеобразовательной программы дошкольного образования; 
степень освоения воспитанниками основной общеобразовательной 
программы, их достижения; качество условий реализации основной 
общеобразовательной программы дошкольного воспитания (кадровое, 
учебно-материальное, информационно-методическое, психолого
педагогическое обеспечение);

- заведующий хозяйством анализирует мониторинг материально
технического обеспечения образовательного процесса;

- медицинская сестра осуществляет мониторинг медико-социального 
обеспечения, (отслеживание состояния положительных и отрицательных 
тенденций здоровья воспитанников, заболеваемость, физическое развитие, 
состояние всех функциональных систем и др.; выявление факторов, 
отрицательно влияющих на самочувствие и здоровье воспитанников и др.).

4.2. Самообследование проводится МКДОУ ежегодно в конце учебного 
года до 1 августа.



4.3. Низкие показатели в оценке образовательной деятельности 
МКДОУ являются основанием для планирования коррекционных 
мероприятий по устранению выявленных нарушений.

5. Содержание самообследования
5.1. Для проведения самообследования используются следующие 

методы: анализ выполнения основной общеобразовательной и 
дополнительных программ, анализ аналитических справок, отчетной 
документации по результатам контрольной деятельности, анализ выполнения 
мероприятий годового плана работы, анализ информационного банка 
данных.

5.2. При проведении самообследования даётся развёрнутая 
характеристика и оценка следующих направлений и вопросов:

5.2.1. Организационно -  управленческая деятельность:
- оценка нормативно-правового обеспечения (анализ разработки и 
урегулирования нормативной базы),
- оценка качества учебно-методического и информационного обеспечения,
- оценка содержания и качества подготовки воспитанников (диагностические 
мероприятия и их результаты),
- оценка медицинского обеспечения дошкольного учреждения и системы 
охраны здоровья воспитанников в части сведений о состоянии здоровья 
воспитанников и обеспечении их безопасности,
- оценка организации питания,
- оценка системы управления дошкольного образовательного учреждения 
(анализ деятельности органов самоуправления - общее собрание трудового 
коллектива, педагогический совет, наблюдательный совет, общее 
родительское собрание).

5.2.2. Кадровое обеспечение:
- оценка кадрового обеспечения (обеспеченность кадрами, возрастной состав, 
профессиональный и квалификационный уровень педагогических кадров, 
сменяемость кадров, награждения кадров).

5.2.3. Организационно -  методическая деятельность:
- оценка образовательной деятельности и организации учебного процесса 
(анализ реализации образовательной программы по основным линиям 
развития ребенка, анализ использования образовательных технологий, 
методическая работа с кадрами, создание условий для профессионального 
роста педагогов)

5.2.4. Контрольная деятельность:
- Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 
образования (система внутреннего мониторинга, виды контроля и их 
результаты)

5.2.5. Взаимодействие с семьями воспитанников:
- оценка взаимодействия с родителями (законными представителями) (формы 
работы),



- оценка удовлетворенности родителей (законных представителей) 
жизнедеятельностью ДОУ,
- оценка взаимодействия с социальными партнерами.

5.2.6. Материально-техническое и финансовое обеспечение:
- оценка материально-технической базы (санитарно-эпидемиологические 
мероприятия, мероприятия по пожарной безопасности, мероприятия по 
реконструкции и техническому оснащению помещений ДОУ, мероприятия 
по дидактическому обеспечению групп и кабинетов ДОУ.

6. Ответственность за исполнение настоящего положения.
6.1. Ответственность за проведение самообследования ДОУ 

возлагается на директора ДОУ.
6.2. Ответственным лицам за выполнение настоящего Положения 

вменяются следующие обязанности:
- обеспечение взаимодействия при создании материалов 

самообследования;
- сбор, обработка и размещение на сайте ДОУ материалов 

самообследования в соответствии с требованиями настоящего Положения.
6.3. Дисциплинарная и иная предусмотренная действующим 

законодательством Российской Федерации ответственность за качество, 
своевременность и достоверность информационных материалов 
самообследования возлагается на ответственных лиц.
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